QUINTA JUNTA ORDINARIA DE ACCIONISTAS

CRUZADOS SADP

En Santiago de Chile, a 16 de abril de 2014, en el Hotel Radisson Petra, en Avenida Comandante Malbec
N° 12.851, comurna de Lo Barnechea, Santiago, se constituyo a las 10.18 horas, la Quinta Junta Ordinaria
de Accionistas de ia Sociedad Andnima Deportiva “Cruzados SADP”.

1. ASISTENCIA.

El sefior Presidente de la sociedad don Jaime Estévez Valencia, dejé constancia que ademas de los
accionistas que suscribieron la hoja de asistencia, se encontraban presentes también, don Juan Pablo
Pareja Lillo, Gerente General de ia Sociedad y don Javier Gasman Malschafsky, abogado y Secretario
del Directorio de la Compaiiia, quien actué como Secretario. También, dej6é constancia que no se
encontraban presentes, representantes de la Superintendencia de Valores y Seguros.

2. PODERES, CONSTITUCION LEGAL DE LA JUNTA, ASISTENCIA Y APERTURA DE LA SESION.

E!l sefior Presidente dejo constancia que la convocatoria a la Junta se habia realizado mediante avisos
publicados en el Diario La Tercera, los dias 01, 02 y 03 de abril de 2014, indicandose en ellos su objeto,
habiéndose cumplido ademaés, con todas las formalidades exigidas por la Ley y los Estatutos de la
Sociedad.

Sefialé asimismo, que el Balance y los Estados Financieros anuales auditados de la compaiiia, al 31 de
diciembre del aiic 2013, fueron publicados a través del sitio web de Cruzados, www.cruzados.cl, y la
memoria anual y copia integra de los documentos que fundamentan las materias sobre las que debe
pronunciarse esta Junta se encontraron también a disposicion de los interesados en el sitio Web de la
compaiia www.cruzados.cl desde el dia 01 de abril del presente afia. Asimismo sefialé que el Balance,
Inventario, Actas, Libros e Informes de los Auditores Externos y Carta de los Inspectores de Cuenta
estuvieron, en las oficinas de la sociedad, a disposicidn de los accionisias y demas personas autorizadas,
para que pudieran imponerse de ellos, desde el dia 01 de abril de 2014, habiéndose comunicado tal
situacién a cada unc de fos accionistas mediante carta de fecha 01 de abril del afio 2014.

Sefald igualmente que se comunicé a la Superintendencia de Valores y Seguros y a las bolsas de
valores de esta junta, por sendas cartas de fecha 01 de abril de 2014.

Asimismo, informé a la Junta acerca de la asistencia acreditada, con acciones propias o representadas.
Se adjunta a esta Acta la nomina de asistentes y accionistas gque concurrieron a la presente Junta
OCrdinaria de Accionistas,

Acto seguido, indico que concurrian a la Junta, accionistas que representaban acciones en nimero
suficiente al exigido por la Ley. Al respecto, informo que se encuentran presentes o representadas en la
sata, 45.083.715 acciones de la serie A, lo que equivale al 90,167430% de las acciones de dicha serie.
Ademas sefald se encontraban presentes las dos acciones Serie B, de titularidad de la Fundacién Club
Deportivo Universidad Catélica de Chile, por lo que se encuentra presente el 100% de la serie B,
cantidades que arrojan un guérum definitivo para todos los efectos de esta junta.

Ademas, el Sefor Presidente sefialé que la totalidad de los accionistas presentes o representados en la
Junta correspondian a titulares de acciones inscritas en el Registro de Accionistas con 5 dias habiles de
anticipacion a la fecha de celebracion de la presente Junta, de conformidad a lo que establece la iey.

Asimismo, indico que los poderes presentados habian sido revisados por el DCV y el abogado de la
Compaiiia, y los someti6 a aprobacién de la junta, siendo ellos aprobados por unanimidad de los
presentes. -



Conforme a la ley, sefialo, es preciso designar previamente a 5 accionistas para que 3 cualquiera de
elios, en conjunto con el presidente, gerente general y el secretario de la junta, firmen el acta de la
presente sesion. Propuso que el acta sea firmada, ademas del Presidente, Gerente General y ei
Secretario, por tres cualquiera de los sefiores Juan Enrique Serrano Spoerer, Alex Harasic Duran, Juan
Pablo del Rio Goudie, Sebastian Renner Marin y Cristidn Luengo Arriagada.

Considerando lo expuesto, el seftor Presidente someti6 a la aprobacion de la Junta la proposicion, siendo
esta aprobada por la unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos ni expresiones en contra, de
ninguna clase y naturaleza, por fo que el acta podra ser firmada, ademas del presidente, gerente general
y el secretario, por tres cualquiera de los sefiores accionistas recién nombrados.

En forma previa a la discusién de los puntos de la tabla, el Sefior Presidente propuso a los Sefiores
Accionistas presentes, que, con el objeto de facilitar las votaciones que tendran lugar en esta Junta, se
proceda en las distintas materias que seran sometidas a su decisién a votar por aclamacién, en cuyo
caso se dejara constancia en acta de los Accionistas que se pronuncien en contra de una determinada
materia.

Lo anterior, se aplicara para todas las materias, salvo para la eleccion de directores u otras elecciones,
en que existan mas candidatos que cupos a llenar, en dichos casos se deberan realizar votaciones con
papeletas. Dicho sistema de votacién por papeleta sera preparado por et DCV.

El sefior Presidente sometio este dltimo punto a la aprobacion de la Junta, siendo esta aprobada por la
unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos ni expresiones en contra, de ninguna clase y
naturaleza.

Posteriormente, el sefior Presidente, declard abierta [a Junta Ordinaria de Accionistas.

3. MEMORIA ANUAL, ESTADOS FINANCIEROS E INFORME DE LOS AUDITORES EXTERNOS.

El sefior Presidente de la Sociedad, don Jaime Estévez Valencia, dio cuenta de la marcha de la sociedad.

Al respecto sefialé que nuestra vision explicitada en la Memoria 2013 parte sefialando que pretendemos
“ser lideres en gestién deportiva, obteniendo titulos de manera sostenida”,

Claramente, durante 2013 estuvimos cerca, pero no logramos nuestro objetivo. Luego de haber obtenido
el titulo nacional en 2010, hemos vuelto a participar en instancias decisivas a nivel internacional Y, enlo
local, ademas de ganar la Copa Chile 2011, somos el equipo que mas puntos obtuvo desde ese
entonces. Pero no es suficiente y no estamos conformes.

En el fitbol, la linea entre el éxito y el fracaso es muy delgada y dltimamente hemos caminado por ella
constantemente.

Sin embargo, para que alcanzar ese objetivo no sea fruto de la casualidad y pueda ser sostenido en el
tiempo, se deben trabajar en diferentes aspectos.

En nuestra vision, sefialamos que esos logros deben cimentarse en jugadores identificados con la
institucion, profesionales e infraestructura de alto nive! y en la diversidad y compromiso de nuestras
hinchas... En todos esos ejes hemos trabajado incansablemente.

La formacion es uno de ellos. A través de ésta nutrimos nuestro Plantel Profesional y también
exportamos futbolistas, con o cual podemos seguir reforzando nuestro equipo y crecer como institucion.

Durante 2013 nuestro Plantel estuvo compuesto en un 60% por jugadores formados en casa y las nuevas
generaciones del Futbol Formativo estan comenzando a disfrutar de mas y mejor infraestructura para su
preparacion.
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Ademas de la formacion, creemos que la identificacion de los jugadores con nuestra camiseta es
fundamental para conseguir los objetivos propuestos. Por eso, los nacidos en ¢asa y quienes se han
sumado at Plantel Profesional utilizan una remodelada infraestructura con motivos que recuerdan nuestra
historia y la pasion por Universidad Catélica. Ademés, Cruzados organiza actividades para acercarlos a
nuestros hinchas y los transformé a tedos en Socios de nuestra institucion.

Pero vamos mas alla. Para que los jugadores se identifiquen con nuestra institucién y se pueda realizar
un buen trabajo en lo deportivo, hemos buscado mantener la base de nuestro Plantel para cada
temporada y sumar cada vez menos, pero mejores refuerzos. Ademas, nos hemos esmerado en entregar
el espacio suficiente para que futbolistas formados en casa, con gran potencial, puedan consolidarse en
el Plante! Profesionat, como el caso de Enzo Andia, entre otros.

En el primer semestre de 2013 fuimos considerados por el medio deportivo como el equipo que mejor se
reforzd. En la segunda parte del afio, ademas de la llegada de un par de contrataciones, gran parte de los
esfuerzos se concentraron en la renovacion de tres jugadores de buen nive! deportivo e identificados con
Universidad Catdlica, que se habia ganado el carifio de nuestros hinchas.

En otro ambito, avanzar en una infraestructura que mejore la preparacion de nuestros futbolistas y
potenciarse adecuadamente para cada temporada, no seria posible sin una institucion solvente. Por eso,
hace varios afios hemos reforzado las distintas dreas administrativas, que ayudan a tener una mejor
gestion,

Los ingresos por venta de entradas y et promedio de pablico en calidad de local, aumentd durante 2013.
También, crecieron los ingresos por medio de membrecias de Abonados y Socios.

Otra area de negocios, son 10s ingresos que nos generan nuestros socios comerciales. Durante 2013 se
renovo por dos afios con DIRECTV, un vinculo que aporia importantes recursos econdmicos, pero
también un gran aliado en las distintas actividades que realizamos. A su vez, por primera vez se
consiguié auspiciador para fa Escueta de Fitbol UC y el Fatbol Formativo y Femenino. Elios lucieron a
Sony en la camiseta.

La Escuela de Futbol UC aumenté su cantidad de inscritos y los Campamentos de Fitbol UC también
aportaron mayores recursos econdmicos. Mismo éxito se tuvo con la ampliacion de franquicias y
licencias.

En cuanto a venta y préstamo de jugadores, la venta del 50% restante de los derechos econdmicos de
Gary Medel al Sevilla y del 100% de los derechos federativos y el 90% de los derechos econémicos de
Francisco Silva, reportaron importantes ingresos para Cruzados. Mas valor tienen estos traspasos,
considerando que son jugadores formados en Universidad Catdlica.

Pero los resultados deportivos y el éxito en la gestidn, no se puede lograr de espaldas a nuestros
fanaticos. Tal como sefiala nuestra vision, debemos conseguirtos cimentados “en la diversidad y
compromiso de nuestros hinchas”.

En 2013 buscamos acercarlos a nuestra institucién a través de diferentes actividades. Nuestros hinchas
conacieron y participaron de eventos en nuestras instalaciones y se reunieron con nuestros ejecutivos,
jugadores y técnicos, para conocer su trabajo y compartir opiniones. Ademas, disfrutan de constantes
mejoras en nuestro Estadio.

Junto con forjar lazos mas fuertes y duraderos con nuestros seguidores, debemos potenciar la diversidad
de los mismos. Por eso, también hemos generado distintas actividades que nos acerquen y muestren que
Universidad Catdlica tiene presencia en todos los lugares de nuestro pais. Llevar al Plantel a entrenar a
Lo Espejo y la cantidad de Escuelas Filiales, son ejemplo de aquelio.

En otro ambito, quiero destacar la concrecion del cambio en el contrato de concesion, una gestion
solicitada en la Junta de Accionistas anterior. Esta medificacion nos debiera permitir contar con mayores
recursos y mas seguridad en nuestras inversiones.
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Finalmente, reitero el compromiso de este Directorio por entregar alegrias a nuestros hinchas. Por eso,
ademas del frabajo antes expuesto, hemos defendido con conviccion y argumentos los intereses del
nuestra institucion. Asi lo hicimos hace algunos afios, consiguiendo que los partidos de local ante
nuestros tradicionales rivales se jugaran en San Carlos de Apoguindo y asi to hicimos en 2013, con
maotivo del Clasico Universitario, entre otras instancias.

A continuacion el sefior Presidente sefialé que, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley de
Sociedades Anonimas y los Estatutos Sociales, el Directorio presentaba, por su intermedio, a ia
consideracion de la Junta: la Memoria, el Balance y la Cuenta de Ganancias y Pérdidas correspondientes
al ejercicio del afio 2013, y sus notas explicativas. Asimismo informé que el balance fue auditado por los
Auditores Externos Humpreys&Cia. Por su parte, también presento el informe de la Comisién Revisora de
Cuentas que fue presentado con fecha 01 de abril de 2014, por dltimo sefialé que el balance general y el
estado de resultados correspondientes al ejercicio terminado el dia 31 de diciembre de 2013, fueron
publicados en la pagina web de la sociedad (www.cruzados.cl} el dia 01 de abril de 2014.

El Presidente ofrecié la palabra a los sefiores Accionistas sobre este primer punto de la Tabla.

Al respecto se dejd constancia que no hubo comentarios de la Asamblea.

El sefior Presidente, someti6 a consideracion de los accionistas reunidos en ia Junta, la aprobacién de la
Memoria, el Balance, {a Cuenta de Ganancias y Pérdidas y los informes de los Auditores Externos, y el
informe de la Comision Revisora de Cuentas correspondientes al ejercicio 2013, los que fueron

aprobados por aclamacion por los sefiores accionistas, sin existir votos o expresiones de ninguna clase y
naturaleza, en contra de estos.

4. DESIGNACION AUDITORES EXTERNOS.

A continuacién, el sefior Presidente sefialdé que, de conformidad al articulo 22° del estatuto social, el
articulo 52° de la Ley N° 18.046 sobre sociedades andnimas, y los oficios circulares N° 718 y 764 de la
Superintendencia de Valores y Seguros, correspondia designar a los Auditores Externos de la sociedad,
para el gjercicio 2014.

A continuacion y dando cumplimiento a los oficios ya citados, el Sefior Gerente General Juan Pablo
Pareja fundamentd las razones porque el Directorio propuso a estas tres empresas.

El Sefior Gerente sefialé que en conformidad a lo exigido por la Superintendencia de Valores y Seguros
respecto de la contratacion de auditores externos, Cruzados contacté y cotizé estos servicios con tres
compaiifas debidamente inscritas en el registro de empresas de auditorias externas ante la SVS.

En concordancia con lo comunicado en los avisos de citacién a la presente junta, el resumen de la
informacion obtenida de estas empresas auditoras, estuvo disponible para los sefiores accionistas en
nuestro sitio web: www.cruzados.cl, y a continuacion se presentaron en la pantalia.

Las empresas auditoras contactadas fueron las siguientes: Humphreys & Cia., RSM y CONSAT, con
propuestas de sus honorarios por 380 UF, 360 UF y 480 UF respectivamenite.

Los principales aspectos considerados en la evaluacion de sus propuestas de trabajo fue su experiencia
en sociedades andénimas deportivas en Chile, su vinculacién al mercado financiero, la representacion
internacional con la que cuentan, la calidad de los profesionales asignados al proyecto, las horas de
dedicacion y sus correspondientes costos y honorarios, aspectos que ustedes pueden revisar en el
cuadro que se presenta.

La recomendacion del Directorio a los sefiores accionistas, es contratar los servicios de Humphrey y Cia.,
quienes son los Auditores de Cruzados desde el afio 2011. Fundamentamos esta recomendacion en que
dicha empresa posee una variada experiencia en Sociedades Andnimas Deportivas Profesionales en el



pais, probada experiencia y conocimiento del equipo a cargo de la revisién, una innegable calidad
respaldada por su trayectoria y un adecuado precio en relacion al servicio entregado.

En orden de prioridad, la segunda opcion seria la empresa RSM, y en tercer lugar la empresa auditora
CONSAT.

La lamina presentada fue la siguiente:

Experiencia con SADP | Si Si | _ No

Chilenas :

Experiencia en el 59 afios 80 afos 12 aitos

Mgrca do Chileno {Cruzados, B&N, Azul Azul, | {(O'higgins, CODELCO, (Baco, GreenPeace,
etc) ANFP, etc) Boston College, etc)

‘Experiencia con otras SADP]| Prestigio Internacional y

Otras Ventajas - de Chile (ByN, Azul, Azul, experiencia. con otras Experiencia Internacional
Cruzados) SADP del pais

Posee Representacion Si Si Si
Internacional _

' David Barros B. Hans Caro L. Victor Mansilla

Socio Responsable Sacio Responsable Socio Principal

Profesionales Marco Arredondo M. José Luis Muiioz Freddy Aguayo M.
Asignados a Gerente de Audijtoria Gerente de Auditdria Socio de Auditeria

Cruzados SADP

Honorarios UF 380 UF 360 UF 480

El sefior Presidente sometio a consideracién de la Junta dicha propuesta, siendo ella aprobada por la
unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos o expresicnes en contra. De esta forma, sefialé el
sefior Presidente, es elegida como empresa auditora para el ejercicio del afio 2014, a la empresa
“Humphrey y Compafiia”.

5.-_ INFORMACION DEL PRESIDENTE. DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 44 DE LA LEY N°
18.048.

Posteriormente, el sefior Presidente, informé a la Junta acerca de los actos y contratos celebrados
durante el ejercicio 2013, o que permanecieron vigentes durante el mismo periodo, con personas a que
se refieren los articulos 44 de la Ley N° 18.046. Por elio, expresd el sefior Presidente, que durante el
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efercicio 2013, se registraron transacciones con la Fundacién Club Deportivo Universidad Catoélica de
Chile, por un monto neto de $393.846.000.- lo cual sefiald, se encuentra informado en la pagina nimero
88 de la Memoria Anual.

En relacion a lo anterior, el sefior Presidente dej6 constancia del especial cuidado con que 1 Directorio
ha manejade siempre las transacciones entre partes relacionadas, sefalando que tales actos, de
conformidad a la ley, estan contemplados en el contrato de concesién suscrito entre Cruzados SADP y la
Fundacion Club Deportivo Universidad Catélica de Chile. Ademéas expres6 que eran favorables para la
empresa y sus accionistas.

Finalmente, el sefior Presidente, consultdé a la asamblea si hay comentarios u observaciones sobre la
materia, y al no haberlos, declaré que la junta habia tomado conocimiento de las operaciones con paries
relacionadas

6. ELECCION DEL DIRECTORIO.

El Seiior Presidente Jaime Estévez Valencia En conformidad a los articulos 9° y siguientes del estatuto
social y 31° de la Ley 18.046 sobre sociedades anénimas, la Junta debe elegir a ia totalidad del directorio
por el periodo de 3 afios, por haberse cumplido el periodo de tres afios en sus cargos.

Al respecto, se han recibido propuestas por parte de accionistas de la Serie A de nominacién al puesto de
Director, dandose cumplimiento a lo establecido en los articulos 70 y siguientes del Nuevo Reglamento
de Sociedades Andnimas, lista de postulantes que hasta el momento son las siguientes personas:

luis Larrain Arroyo

Juan Tagle Quiroz

Alex Harasic Duran
Fernando Echeverria Alcaino
Juan Pablo del Rio Goudie
Jaime Estévez Valencia
Victor Pucci Labatut

Jorge Garcés Jordan
Guiflermo Aglero Piwonka
Yuksu Ramos Ardiles

® & & & & 5 9 & B 0

En razén de que existen mas candidatos que cargos a completar, se debera proceder a efectuar la
eleccion correspondiente.

Para ello dejo con ustedes al sefior secretario, Javier Gasman, quien explicara el procedimiento de
votacion.

El Sefior Secretario Javier Gasman, saludo a los sefiores accionistas y procedié con la explicacion de
votacién, sefialando que el Deposito Central de Valores, en adelante “DCV”, procedera a realizar 1a
impresion de las papeietas de votacién que contendran los nombres de los candidatos a director.

Para ello, después se les solicitara unos minutos para la impresion de 1as papeletas.

Posteriormente, el DCV llamara a cada accionista por su nombre para hacerle entrega de la respectiva
papeleta de votacién. Los sefiores accionistas deberan levantar su mano cuando sean nombrados, y
perscnal del DCV les hara entrega de la respectiva papefeta en sus asientos.

La papeleta contendra el nombre del accionista y el nimero total de acciones que posee o representa.
Cada accionista podra votar en favor de una sola persona o distribuir sus votos en la forma que estime
conveniente entre todos los postulantes a director, sefialando el nimero de acciones que otorga a cada
uno de ellos. El Sefor Secretario recordd a los accionistas que cada accion representa un voto.
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Continud informando y sefialé que todas las papeletas deben ir firmadas por el Accionista o su
representante, antes de ser entregadas al DCV.

Come 1a votacién se efectuard mediante papeleta, para el escrutinio de los votos, daré lectura a éstos,
para que el DCV y todos los presentes puedan hacer por si mismos el computo de la votacién y pueda
comprobarse con dicha anotacion y papeletas la veracidad del resultado.

Simultaneamente con mi lectura de los votos, el DCV ird proyectando los resultados en la pantalla.

Una vez finalizado el escrutinio de votos se realizard su suma y el Presidente anunciara el resultado,
proclamando elegidos a los candidatos que resulten con las primeras mayorias, hasta completar el
numero de nueve directores que corresponde elegir.

Para preparar la votacion con el DCV se solicité a los sefiores accionistas un receso de quince minutos.

A continuacion se llevo a cabo el proceso de votacidn y escrutinio de votos con su correspondiente
lectura a todos los accionistas. Los resultados fueron los siguientes:

Luis Larrain Arroyo

Juan Tagle Quiroz

Alex Harasic Duran
Fernando Echeverria Alcaino
Juan Pablo del Rio Goudie
Jaime Estévez Valencia
Victor Pucci Labatut

Jorge Garcés Jordan
Guillermo Agiiero Piwonka
Yuksu Ramos Ardiles

5.565.909 acciones
4.980.942 acciones
4.800.000 acciones
4.375.560 acciones
4.200.200 acciones
4.151.637 acciones
4.132.623 acciones
4.075.746 acciones
4.010.209 acciones
84 .877 acciones

* & & & & & & & &

Por ultimo, el Sefior Presidente Jaime Estévez Valencia, seftalé que de acuerdo a la votacion se designé
como Directores de la Sociedad elegidos con los votos de la Serie A a los sefiores:

Luis Larrain Arroyo
Juan Tagle Quiroz
Alex Harasic Duran

5.565.909 acciones
4.980.942 acciones
4.800.000 acciones

Fernando Echeverria Alcaino
Juan Pablo del Rio Goudie
Jaime Estévez Valencia
Victor Pucci Labatut

Jorge Garcés Jordan
Guillermo Agiiero Piwonka

4,375.560 acciones
4.200.200 acciones
4.151.837 acciones
4.132.623 acciones
4.075.746 acciones
4.010.209 acciones

Por ofra parte, el Sefior Presidente sefialé que se recibio la propuesta del accionista de la Serie B, que
postula a don Luis Felipe Gazitia Achondo y a don Carlos Williamson Benaprés.

El Seifior Presidente Jaime Estévez, declard que la Junta, con el voto favorabie de las acciones serie 8,

designo como directores de la sociedad con los votos de fa Serie B, a los sefiores don Luis Felipe Gazitia
Achondo y don Carlos Williamson Benaprés.

7. REMUNERACION DEL DIRECTORIO.

Acto seguido, el sefior Presidente propuso a la Junta, que no se pague remuneracion a los directores
durante el ejercicio 2014.
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Considerando lo expuesto, el sefior Presidente sometié a la aprobacién de la Junta tal propuesta, siendo
estas aprobadas por la unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos ni expresiones en conira,
de ninguna clase y naturaleza.

8. ELECCION COMISION REVISORA DE CUENTAS.

El sefior Presidente propuso a la Junta designar como miembros de la Comisién Revisora de Cuentas, a
los sefiores:

1.- Miguel Soria Céspedes: Contador Auditor, MBA de Universidad Adolfo \bafiez. Destacado ex
ejecutivo de importantes bancos nacionales. Socio de la Consultora Consaudit international. Ex
jugador de fatbot Juvenil de Universidad Catdlica. Destacado dirigente de la Rama de Equitacion y
actual Director del CDUC.

2.-Sergio Lecannelier Franzoy: Ingeniero de Ejecucion en Mecdanica. Socio y Gerente General de
Ingequip. Presidente de la Asociacion Gremial de Suministradores Técnicos y de Ingenieria para la
Mineria e Industria. Vicepresidente de la Cadmara Chileno Belgo Luxemburguesa de Comercio.
Presidente de la Rama de Tenis del CDUC.

3.-_Alejandro Valdés Cruz: Abogado de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile. Socio del Estudio
de Abogados Spoerer&Valdés. Destacado Abogado dedicado al derecho civil, comercial, corporativo,
y tributario. Socio del Ciub Deportivo Universidad Catolica.

Ademas, se recibio la propuesta por parte de accionistas de la Serie A de postular a la Comisién Revisora
de Cuentas a don Alvaro Burgos Mourgues.

4.- Alvaro Burgos Mourgues: Ingeniero Comercial Universidad Alberto Hurtado. Master en Direccién
de personas UAIl. Gerente General ICSA Capacitacién-Salfa Corp. Abonado y accionista de Cruzados.

Por lo tanto los postulantes son 1as siguientes personas:

Miguel Soria Céspedes
Sergio Lecannelier Franzoy
Alejandro Valdés Cruz
Alvaro Burgos Mourgues

2 & & @

En razdn de que existen mas candidatos que cargos a completar, se debera proceder a efectuar la
eleccion correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior, segin los estatutos sociales, el Accionistas de la Serie B, tiene derecho a la
eleccion de uno de los miembros de la Comision Revisora de Cuentas y ha acercado a la Mesa su
decision de elegir a don Migue! Soria Céspedes.

Posteriormente e! sefior secretario, Javier Gasman, explicé nuevamente el mismo procedimiento de
votacion.

A continuacion se llevo a cabo el proceso de votacidn y escrutinio de votos con su correspondiente
lectura a todos los accionistas. Los resultados fueron los siguientes:

s Sergio Lecannelier Franzoy 13.764.907acciones
» Alejandro Valdés Cruz 13.861.691 acciones
s Alvaro Burgos Mourgues 596.677 acciones



Por Gitimo, el Seftor Presidente Jaime Estévez Valencia, sefiald que de acuerdo a la votacion se designd
como miembros de la Comision Revisora de Cuentas, elegidos con los votos de |la Serie A a los sefiores:

+ Sergio Lecannelier Franzoy 13.764.907acciones
+ Alejandro Valdés Cruz 13.861.691 acciones

De esta forma, expresé el sefior Presidente, la Comision Revisora de Cuentas quedara formada por los
sefiores Miguel Soria Céspedes, Sergio Lecannelier Franzoy y Alejandro Vaidés Cruz quienes duraran
un afio en sus cargos.

9. ELECCION COMISION DE ETICA.

E! sefior Presidente propuso a la Junta designar como miembros de la Comisién de Etica, a los sefiores:

1.- Hernan Belmar Fredes: Contador del Instituto Superior de Comercio. Se desempefid en
Endesa, ia Superirtendencia de Sociedades Andnimas y la Compaitia de Seguro |Las Américas.
Fue Director y Gerente General del CDUC y en 1992 fue nombrado Cruzado Caballero, Orden de
la cual fue Maestre en el afo 2006.

2.- Stefano Pirola Pfingstthorn: Abogado de la Universidad Catdlica. Se desempefia en
Inmobiliaria Trébol y Casal Ltda., es Miembro de la 2da Sala del Tribunal de Disciplina de la
ANFP e integra el Tribunal de Disciplina deli CDUC. Esquiador destacado, fue Director y
Secretario General del CDUC y ex presidente de la Rama de Ski.

3.- Luis Hermosilla Osorio: Abocgado de fa Universidad Catdlica y reconocido penalista. Ex decano
de la Facultad de Derecho de la Universidad Andrés Beilo. Socio del estudio de Abogados
Hermosilla, Chadwick & Morales. Es miembro del Tribunal de Disciplina del CDUC.

Ademds, se recibio la propuesta por parte de accionistas de la Serie A de postular a la Comisién de Etica
a dofia Rommy Mufioz Tryjillo.

4 .- Rommy Mufioz Trujillo: Traductora inglés-francés de la Universidad Catdlica. Assistant to the
Managing Director — Group Machiels. Accionista de Cruzados.

Por lo tanto los postulantes son las siguientes personas:

Hemnan Belmar Fredes
Stefano Pirola Pfingstthorn
Luis Hermaositla Osorio
Rommy Mufioz Trujillo

En razén de que existen mas candidatos que cargos a completar, se debera proceder a efectuar la
eleccitn correspondiente.

Sin perjuicio de lo anterior, segin los estatutos sociales, el Accionistas de 1a Serie B, tiene derecho a la
eleccion de uno de los miembros de la Comisién de Etica y ha acercado a la Mesa su decision de elegir a
don Hernan Beimar Fredes.

A continuacion se llevé a cabo el proceso de votacién y escrutinio de votos con su correspondiente
lectura a todos los accionistas. Los resultados fueron los siguientes:



¢ Stefano Pirola Pfingstthorn 14.529.557 acciones
¢ Luis Hermosilla Osorio 13.520.722 acciones
+« Rommy Mufioz Trujifto 176.231 acciones

Por ultimo, el Seiior Presidente Jaime Estévez Valencia, sefialé que de acuerdo a la votacién se designé
como miembros de la Comisién Revisora de Cuentas, elegidos con los votos de la Serie A a los sefiores:

« Stefano Pirola Pfingstthorn 14.529.557 acciones
+ Luis Hermosilla Osorio 13.520.722 acciones

De esta forma, expreso el sefior Presidente, la Comisién de Etica quedo formada por los sefiores Hernan
Belmar Fredes, Stefano Pirola Pfingstthorn y Luis Hermosilla Osorio, quienes duraran un tres afios en sus
cargos.

10. PERIODICO DE PUBLICACION DE AVISOS DE CITACION A JUNTAS DE ACCIONISTAS.

Luego de lo anterior, el sefior Presidente don Jaime Estévez Vatencia, indicod que, para dar cumplimiento
al Articulo 59 de la Ley N° 18.046, y a solicitud del Directorio, procedia a proponer la Junta que los avisos
de citacion a Juntas de Accionistas se publicaran en el diario “La Tercera”.

El Sefior Gerente General Juan Pablo Pareja fundament6 las razones porque el Directorio propuso a este
periédico, sefialando que el Directorio propone a ustedes determinar que el diario en el cual se publicaran
los futuros avisos de citacion a juntas, sea el periédico La Tercera. La fundamentacion de esta propuesta
es que es un diario de circulacion nacional, de amplio conocimiento y cobertura a lo largo de todo el pais.
Adicionalmente, informamos a ustedes que a fines del afio 2013, se renovd un acuerdo con COPESA
para extender el contrato de canje publicitario vigente desde el afio 2010 en la categoria de Media
Partner oficial, con lo cual cualquier aviso que se publique en dicho periédico no representa un gasto
efectivo para la sociedad.

A continuacidn, el seftor Presidente sometio a la aprobacidn de la Junta la proposicion, siendo esta
aprobada por la unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos ni expresiones en contra, de
ninguna clase y naturaleza.

11. DEMAS ASUNTOS DE INTERES SOCIAL, PROPIOS DE LA JUNTA ORDINARIA DE
ACCIONISTAS.

Habiendo sido tratados integramente los temas propuestos por la mesa, el sefior Presidente, ofreci6 la
palabra a los accionistas acreditados presentes.

Pidio la palabra el sefior accionista, Yuksu Ramos, quien sefialé que vino a esta Junta representando a
los accionistas minoritarios, que nos hemos agrupado en torno a ideas y a fortalecer nuestro equipo.
Quiero aprovechar de destacar la disponibilidad que el Presidente Estévez siempre nos brindd en su
gestion. Siempre que solicitamos reunién formal, estuvo disponible. Le deseo éxito en su futuro y la
verdad de las cosas, les deseamos el mayor de los éxitos a quienes asumen en Universidad Catélica.
Quiero que sepan y para no extenderme mucho, que los accionistas minoritarios estamos agrupados a
través de quien les habla. Van a contar siempre con el apoyo para la futura mesa directiva del Club. Por
tanto, veran en nosotros un aliado potente, un afiado constructivo, porque lo mas importante es nuestro
Ciub. Por tanto, Presidente, muchas gracias por el espacio, me da la impresion que don Luis Larrain
Arroyo deberia asumir, ojald que asi sea y tiene todo el respaldo de los accionistas minoritarios
representados en mi persona. Muchas Gracias.

Solicité y tomd la palabra el accionista sefior Tomas Celeddn, quien sefalé que hace poco se conocié la
renovacion de las tribuna Sergio Livingstone y queria saber por cuanto tiempo durara dichos trabajos, si
el estadio va a seguir siendo utilizado o en qué estadio jugara Catélica en ese tiempo. Gracias.



Tomo la palabra el Gerente General de Cruzados Sefior Juan Pablo Pareja quien respondiéo que el
trabajo de la instalacion de las butacas en la tribuna Sergio Livingstone estd considerado que se haga
durante el receso entre ambos campeonatos, por tanto sera durante el receso de todo junio y los
primeros dias de julio, del Mundial. Basicamente en ese periodo se van a sacar los antiguos asientos y se
instalaran las nuevas butacas. Por tanto, la planificacién que nosotros tenemos con la empresa que va a
instalar las butacas es que al inicio de la primera fecha del Campeonato de Apertura 2014-2015, el
estadio va a estar absolutamente equipado con la nuevas butacas y sin problemas para usarse sin que
nos complique jugar ahi desde la primera fecha, eventualmente, si nos toca de local.

Solicito y tom¢ la palabra el accionista sefior Braulio Contador, quien sefialdé que le interesaba
nuevamente hablar sobre el tema de los Socios Cruzados. Sefialé que en lo personal, a pesar de que el
Ciub lo toma por igual, para mi hay una diferencia entre Socios y Abonados. Ei Abonado arrienda un
asiento por una cantidad de tiempo; los Socios somos quienes hace muchos afios tenemos a nuestros
cabros chicos metidos, estuvimos con las estampillitas famosas y entrabamos gratis hace muchos afios
atras. Creo que como agrupacién deberiamos tener reivindicaciones mayores. Deberian tener un tema de
participacion mayor y de resolucion mayor. De alguna manera, alguien una vez planteé un representante
con derecho a voz en el Directorio que no tenga voto. De alguna manera los Socios, quienes hacen fuerte
a la Institucion y participamos en la Gran Jornada, estuvimos en el tema del estadio, etc., que seguimos
estando y que a veces no vamos al estadio y sequimos pagando nuestras cuotas. Seguimos estando ahi,
también tener la opcién de tener un trato diferente para poder abonarse. Es decir, ser Socios y ademas
Abonados para reservar su asiento. Gracias.

Posteriormente, solicito y tomd la palabra el accionista sefior Gustavo Benavente quien agradecié a!
Directorio saliente y su gestion. En términos comerciales, fue una buena gestién y también, en buen
sentido, darle la bienvenida a quien se dice seria nuestro nuevo presidente. También agradecer al
Presidente saliente, Jaime Estévez, y darle la bienvenida a quien se dice seria nuestro nuevo presidente,
don Luis Larrain. Muchos nos acordamos de él en una columna del diario El Mercurio, el afio '94, cuando
expreso publicamente que ese campeonato Universidad Catélica lo perdio fuera de la cancha, lo que le
trajo grandes problemas. Esa es la pasion de don Luis Larrain, alguien que siente a la Catélica y la lleva
en el corazdn y la verdad que sinceramente Ia gestién actual de Cruzados ha sido una buena gestién
como lo dije y que todo lo malo puede ser perfectible. Creo sinceramente que hoy todos lo sabemos y lo
queremos: hay que enfocarse fundamentalmente en el éxito deportivo. Lo veo como una etapa que ya
terminé y que ahora viene en una segunda etapa enfocada primordialmente a eso. Creo que el éxito
deportivo aumentara ademas nuestra base de hinchas independiente que, dicho sea de paso, creo que lo
vamos un poco perdiendo y hay encuestas que si lo pueden determinar, pero creo que el éxito deportivo
es lo que ahora necesitamos. Nuevamente agradezco la gestion de Cruzados, es una buena gestidn pero
hoy necesitamos exito deportivo. Perdon que sea tan repetitivo, no hay mas creo yo y en ese sentido,
repensar también quiz4 en el modelo de negocios, quizds pensar ser un poco mas agresivo en las
inversiones, no desechar de antemano la posibilidad de un aumento de capital. Otro tema que me
gustaria tocar y hablo como hincha: creo que de repente necesitamos como hinchas que quienes dirigen
el club sientan lo mismo que uno. Obviamente el deber legal va mucho mas alla que un resultado de un
partido y el Directorio tiene que actuar con cautela y prudencia, pero alguna vez ojala que el Directorio
diga “estamos frustrados, queremos ganar”. Puede que se haya dicho individualmente, pero yo por lo
menos, nunca vi un reconocimiento del Directorio, por ejemplo a nuestra hinchada que recorri6 el pais,
que fue a Arica y a todos los fugares. Nunca vi un reconocimiento que diga “gracias a nuestra hinchada”.
Lo vi en la pagina, en Cruzados, al dia siguiente del partido con O'Higgins. Vi |a foto de nuestra hinchada
y que decia gracias, pero también necesitamos ver algunos gestos, de sentir que quienes dirigen el club
son personas preparadas. El Club es una empresa, una sociedad anénima que tiene que administrarse
con esos criterios, pero también esa solidaridad de la pasién que tiene el hincha. Gracias.

Solicitd y tomé la palabra el accionista sefior Eduardo Astorquiza quien agradecio al Presidente por
permitimos jugar de local en San Carlos de Apoquindo. A pesar de que un hincha Cruzado se opuso, que
fue el alcalde, se logré y eso es un éxito. Ahora, en este tema, uno mas hincha que accionista, me tocé
estar en Arica con mi hijo sufriendo; primero fuimos al banderazo, después lloramos. Después fuimos a
Temuco, pedi un dia en la pega y después fuimos a Antofagasta un fin de semana con mi hijo y a la
vuelta es bien desagradable que a uno lo traten de ratdén y ese tipo de cosas. Entonces hay un
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sentimiento que se ha acumulado en los Ultimos tiempos de impotencia. Entonces comparto lo que decia
el otro accionista, tenemos que buscar alguna forma de lograr triunfos y mas que triunfos, tenemos gue
competir, no tenemos que participar. Este semestre participamos, 0 sea, se fue Castilo y no contratamos
a nadie de peso, mas encima el 'Tuto' a veces da suefio y yo creo gue lo que preocupa ya como
accionista y que lo sepa la mesa, es qué estamos haciendo hoy dia para que esto cambie en el segundo
semestre. Yo asumo que las conversaciones con Berizzo deben estar siper avanzadas, debemos estar
peleando palmo a palmo con la Chile para levantar a Berizzo. Deberiamos estar viendo los refuerzos; con
la plata que lleg6 de la venta de Medel y la venta de Silva y no habié de la venta de Castillo. Entonces yo
crec que hay recursos, la gestion de la mesa ha sido muy buena y yo creo que también, al igual que el
otro accionistas, nos falta ser un poco mas de hinchas, sin caer en lo que hace el lado contrario. Yo lo
felicito a usted sefior Presidente porque a uno lo deja muy motivado el comportamiento que usted tuvo
ante la prepotencia del Presidente del otro lado en el clasico Universitario del afio pasado. Usted fue un
cabaillero y hay que mantenerio siempre, pero caballero es una cosa y la otra es ambicion. Necesitamos
ganar, prefiero salir quinto que salir segundo, no quiero salir mas segundo. Si metemos un gol vayamos
detras del segundo y del tercero, necesitamos divertimos y no aburrimos. Lasarte hacia un gol, pero se
iba para atrds. Asi que ese es el sentimiento, yo estoy con la mesa, encuentro que son gente muy
preparada, confio en lo que van a hacer econdmicamente, pero los hinchas necesitamos espectaculo, asi
que eso es lo que pido sefior Presidente o futuro Presidente Larrain. Gracias.

Solicité y tomd la palabra el accionista sefior Alvaro Burgos, quien sefalé que es miembro del movimiento
de accionistas minoritarios junto con Yuksu que estamos presentes. Sefior Director, Futuro Presidente del
Directorio, saliente Presidente Jaime Estévez, yo vengo acéd a cuestionarme varias cosas y una de las
primeras cosas que tengo en mi cabeza es cual es nuestro proyecto deportivo, cuél es nuestra estrategia,
como vamos a llegar a ganar el Mundiat de Clubes. Yo quiero eso, ser Campe6n del Mundo, no veo una
Catdlica chica y quiero eso para esta institucion. Probablemente las respuestas puedan llegar a
consenso, pero si hay voluntades de toda la asamblea, hay que crear y formar una respuesta en
conjunto. Vimos que el modelo de negocios no ha tenido los resultados que queremos. Todos queremos
que la Catblica sea la méas grande institucién de Latinoamérica, del mundo. Nosotros mismos nos
ponemos barreras. Eso no puede ser y el Directorio lo tiene que tener siper claro. En la Memoria se
menciona la vision y mision del club, lo cual agradezco, no esta acotado geograficamente, queremos ser
los mejores deportivamente. Les pido, sefiores Directores, el hincha de Catélica es mucho mas que eso y
necesita éxitos deportivos y el modelo de negocios sustentable en el tiempo es el éxito deportivo, no
cerrar utilidades de 200 millones de pesos al afio. No desconozco la gestion que han hecho, pero los
escasos recursos que tiene esta institucion a nivel de plata de trabajadores, administradores,
profesionales y técnicos; conozco el trabajo de Juan Pablo Pareja, donde ie faltan manos dia tras dia.
LQué nos mueve? Hace 77 afios venimos haciendo tas cosas de la misma manera, con la misma gente,
con los mismos procedimientos y vamos a tener 10s mismos resultados, campeonatos cada cinco afios.
Hay que sumar gente, no restar. El dia sdbado esta junta de accionistas minoritarios nos reunimos en el
Hotef Plaza San Francisco y llegaron 85 hinchas que pudieran haber estado durmiendo, andando en
bicicleta o estando con la familia. Profesionales, técnicos, estudiantes, etc., con ganas de trabajar por
Catdlica. Por favor, no nos dejen afuera, sumen gente. Hay hombres en la semana para poder trabajar en
conjunto con ustedes en un proyecto colaborativo, constructivo donde podemos trabajar. Tengo aca cinco
propuestas en distintos lineamientos y esperamos que podamos seguir trabajando y en conjunto construir
un grupo. Me da lata mencionario, pero en la vereda de al frente, tiene una caracteristica en su Directorio
y ustedes lo canocen: ios tipos son fanaticos, pero fanaticos. Toman un charter a las tres de la tarde a
Uruguay, porque su equipo juega a las diez de {a noche. Hablo por mi, eso quiero ver yo, quiero ver que
ese Director es tan hincha como el Accionista, Socio 0 Abonado, con mas presencia. La comunicacion es
todo, el no hablar también comunica y las distintas acciones que tenemos en el dia a dia comunican y el
hincha de Catdélica lo avata; el border6é sigue subiendo, los Abonados siguen subiendo, cuanto tiempo
nos trataron de frio, de que no acompafiamos at equipo. Hay un hincha que es muy fiel y gasta mucho
dinero per capita por vestir los colores de Catdlica, de viajar y asistir at estadio. Por Gltimo, démosle mas
vida a Catolica, el modelo de negocios lo Gnico es el éxito deportivo; llevas las pequefieces, hay que
meterse las manos en el bolsillo, invertir. Si no tenemos dinero como dice el sefior Ibafiez, cualquier
cristiano, cualquier individuo en la sociedad se endeuda. Por ltimo, esperaria por nuestro capital, un
endeudamiento; no Jo tengo claro, ustedes lo tienen claro y manejan todos esos nimeros, pero esta
Catélica necesita éxito deportivo y no duden que los hinchas que estan pendientes siempre vamos a
estar con Catdlica. ~
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Solicitd y tomé la palabra el accionista sefior Ademir Domic, quien sefialé que queria agradecer a la mesa
saliente por su gente, muy profesional por conducir la gestién dia a dia. Sobre esta misma reunion, tengo
un pequefio detalle. Hace un tiempo atras esta Junta de Accionistas se hacia en nuestro Estadio y es
donde corresponde y donde ya pagamos arriendo y tendria més identidad reunirse alld. Junto con
agradecer al Directorio, que es un gestién ingrata, ad honorem y te ha valido faltas de respeto y ofensas
de distintas fuentes, hay que reconocer que se ha hecho bien la pega. Hay buenos resultados, hay una
buena gestién y profesional. Mi pregunta es repetitiva, ¢ cual es nuestro plan para largo plazo? Hace dos
afios veiamos que la tendencia era compleja, que ibamos de bajada, que estdbamos consumiendo Ia
caja que se generd al hacer la apertura de la boisa y que si enfrentadbamos un ciclo malo de fracasos
deportivos esa caja no iba a crecer con ef incremento de las ventas ¢ ibamos a tener menos caja. Para
enfrentar mas arriesgadamente, a lo grande, hay que invertir en el equipo e invertir en el Plantel para
tener éxitos deportivos y asi nos ponemos en un circulo vicioso en vez de un circulo virtuoso, que el éxito
trae inversion y consigo mas éxitos y es lo que hemos visto en |a vereda de al frente. Mi pregunta es qué
situacién financiera tiene actualmente la Sociedad, cémo se ve €l futuro. Tenemos una sityacién
financiera relativamente debil, vienen algunos flujos en camino por |a venta de la venta algunos, pero eso
permite ¢crecer, apostar? Que tengamos un cicle adverso donde veamos que cada vez nuestro ingreso
el dia del parlido 0 qué se hace cada vez mas dificil la venta de auspicios. Qjald no sea asi, pero la
tendencia que vemos es esa. El documento de apertura de la bolsa se mencionaba que nuestro equipo
tenia un 10% de popularidad en Chile. El Gltimo estudio revela que tenemos un 7% y lo peor de todo que
va bajando y va quedando en los sectores etarios mayores y vemos como a nuestro hijos se les hace
cada vez mas dificil ser hinchas de nuestro club. Con esa popularidad a la baja, es facil suponer lo que va
a pasar si no logramos éxitos deportivos y para tedo el resto de los flujos de negocios. En resumen, la
consulta es cémo vamos a dar a largo plazo, a partir de la situacion financiera de hoy. Yo tengo claro que
las sociedades anénimas deportivas tienen que fluctuar con el crecimiento bancaric como es en otros
mercados en el negocio del fatbol. ;Se ha considerado un aumento de capital para tener mas flexibilidad
de manera de invertir mas y soportar un periodo mas largo para apostar, crecer y volver a ser grandes?

Finalmente tomd la palabra el Sefior Presidente Jaime Estévez Valencia, quien agradecio las palabras de
los sefiores accionistas y que se recogeran y analizaran los puntos planteados. Ademas agradecié las
palabras hacia esta gestion. Temino mi compromiso de cuatro afios en la presidencia del club,
permanezco y continlo en el Directorio, asi que seguiré presente colaborando con la persona que el
Directorio elija, pero vamos a tener continuidad con la pasién y compromiso por el Club. Ademas sefialé
que somas fanaticos de la Catélica, sino, no estariamos aqui. Tenemos un estilo distinto que los otros, y
a lo mejor habria que revisarlo 0 no, es parte de la conversacion, pero yo soy fanatico desde que estoy en
el colegio y han pasado los aiios desde eso y creo que yo también he vivido frustraciones, pero también
muchos logros con € club y lo hemos hecho con las restricciones que tenemos para competir, Sabemos
que los hinchas se nutren de titutos. Tuvimas un equipo que fue primero el afio pasado, que fue primero
en el segundo semestre, que es el equipo con mas puntos en los Gitimos afios y nos faltaron detalles, un
poste, un punto por semestre y la conclusion es que necesitamos mas que eso. Necesitamos un 120%,
no basta con el 100%. Hay otros equipos que con 80% les cae una estreila, luchamos con muchos otros
factores, se hacia mencidn at afio '94 y necesitamos un esfuerzo mayor, pero a partir de lo que se ha
hecho nos permite un nuevo salto y no destruyendo o botando lo que hemos hecho.

Esto se funda una institucién solida, en nuestro Fitbol Formativo. Aqui se mencionaba el tema de
recursos. Nos cuesta unos 800 millones al afto, que equivale a un millon 700 mil délares y cuando
vendemos a un jugador esto va a cubrir afio a afio esta inversién que es muy importante, sabiendo que el
Plantel va quedar en sus ingresos y en sus gastos, y efectivamente una linea de trabajo es poder pensar
en aumento de capital. Hay que encontrar a la gente dispuesta a poner ese capital y es un tema de
conversacion que vamos a recoger y que queda abierto.

Lo otro es aumentar la presencia de nuestros hinchas. Necesitamos tener un mayor entusiasmo de los
hinchas y aqui estamos en un tema que ha sido complejo y delicado, porque al estar ahi disputando el
primer lugar se produce mas frustracion. Yo comparto eso, si fueras quinto o sexto ya la gente da por
perdido el aio. Es el hecho de estar encima y no lograrlo que produce una irritacion y la iritacién no es
buena consejera; es comprensible, pero una tarea importante de lo ocurrido es c6mo nosotros pasamos
de 100% a 120 % de esfuerzo y como recomponemos la relacion con nuestra hinchada para tener el
apoyo y en ese sentido son todos bienvenidos y todos que tengan algo que aportar, las propuestas y las
noticias mencionadas son bienvenidos.



Hemos tenido la politica de puertas abiertas en el pasado. Estoy seguro que se va a mantener. Hemos
empezado a realizar varias otras iniciativas de relacion con nuestros hinchas para tener una mejor
integracion y es una tarea pendiente e importante. Para tener los éxitos deportivos que queremos.
Respecto del tema de los socios, puedo sefialar que vamos a recoeger ese punto, pero quiero aclarar que
los abonados son también socios. Agradezco las palabras del representante de los accionistas
minoritarios y estaremos abiertos y la nueva mesa también lo va a estar para recoger las nuevas ideas y
trabajar con ellas, porque nuestro objetivo es ser campedn y si le agregamos a este periodo uno o dos
titulos en el proximo plazo, efectivamente lo que hemos hecho ahora se potencia. Si no se logra, hay
frustracion y pasa al Plantel, que empieza a acumular esa presion.

Queda el partido con Colo Colo, después con Calera y después de los partidos podemos hablar de
entrenador, porque ahora tenemos una persona que esta trabajando. Quiero decir que Rodrigo Astudilio
ha sido una persona muy noble; ha trabajado varios afios en el Fatbol Formativo y pensamos que era la
persona indicada para reponer el estado animico del plantel. Asi como quedaron los hinchas, también
quedd el Plantel y le dimos trabajo de recomposicién en todo sentido.

12. REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA.

Acto seguido, el sefior Presidente sefialé que, con el objeto de proceder a efectuar las presentacionss y
requerimientos que fueran pertinentes a la autoridad en relacion a los puntos tratados en la Junta,
proponia facultar para ello a los sefiores Juan Pablo Pareja Lillo y al secretario Javier Gasman, para que
actuando indistintamente uno cualquiera de ellos, reduzca a escritura publica el acta de la presente junta,
en todo o en las partes que estimen pertinente, una vez que esté debidamente firmada, y en
representacion de la Sociedad, pudiesen realizar todos los tramites necesarios, incluso ante la
Superintendencia de Valores y Seguros y Bolsas de Valores, incluyendo la suscripcion de escrituras
publicas de correcciones o adecuaciones o complementarias, y para practicar las publicaciones,
inscripciones, subinscripciones y anotaciones en los registros pertinentes.

A continuacion, el sefior Presidente sometid a la aprobacion de la Junta la proposicion, siendo esta
aprobada por la unanimidad de los presentes en la asamblea, sin votos ni expresiones en contra, de
ninguna clase y naturaleza, quedando en consecuencia facultados con las atribuciones indicadas.

Finalmente seiialé que, no existiendo otros asuntos que tratar, se levantaba la sesion, y dio por finalizada

la Junta a tas 12.54 horas. ﬁﬁ

Para constancia, firman:

)

_—y = ~
JAIME ESTEVEZ VALENCIA
PRESIDENTE

JUAN RABLO PAREJA LILLO
GERENTE GENERAL
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Ndémina asistentes(Final)

Cruzados SADP

JUNTA DE ACCIONISTAS ORDINARIA

16/04/2014
10.00 hrs.

Hotel Radissan Petra Av Comandante Malbec 12851

identificador
acistanta

Razdn social asistente

ASTORQUIZA BECKER EDUARDO 8.026.575-1
BECERRA CAMPILLO NICOLAS 17.603.739-3
REANTANDFR CCNF R

BELMAR FREDES DANIEL 4,285.136-1
BENAVENTE VERGARA GUSTAVO 7.036.289-9
BRAVO VALDES FERNANDO 7.053.879-2

BUNSTER ECHENIQUE ANDRES (BANCHILE 17.087.585-C

T~ NFAY

BURGOS MOURGUES ALVAROD 16.736.193-7
CELEDON VALDES TOMAS 18.928.128-5
CONTADOR PENA BRAULID ARIEL 7.685.285-5
DE IAUARAIZAGA SAMANIEGO IGNACIO  6.923.485-2
DEL RIO GAUDE JUAN PASLO 5.808.685-2
DIAZ HARO CLAUDIO 12.129.642-K
DOMIC CARDENAS ADEMIR 12.487.901-9
ECMEVERRIA ALCAING FERNANDO 15.640.908-1

aaﬁmoi
A

Serie

CRUZADOS
uc
CRUZADOS

uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADGS
uc
CRUZADOS
UG
CRUZADQS
uc
CRUZADOS
UG
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
Uc
CRUZADOS
uc

Acciones

nroaniae

2.226

w
jurd
o o o O 0O 2 0 o o o o

342

484

3235

1.581

20.000

Acciones en

ruetneia

0
]
1.277.124

o}
4
0
0
0
0
0

2.101,181

O O o 0o o oo o 0O O o0 o0 o o0 o o0 o o0

Acciones
ranracantardae

0
0
0

g7

1.612

o S o O

3.225

22,575
0
6.955.506

o o o o o

1.116.321
0

Total

arcinnoe

2.226
0
1.277.124

0
a7
0
310

1.612
0
2.101.181

6.955.596
0

1.681
o]

20.000

0
1,116,321
0

% Serie % Total
0,004452% 0,004452%
0,000000%

2,554248% 2,554248%
0,000000%
0,000194% 0,000194%
0,000000%
0,000620% 0,000620%
0,000000%
0,003224% 0,003224%
C,000000%
4,202362% 4,202362%
0,000C00%
0,000684% 0,000684%
0,000000%
0,006450% 0,006450%
0,000000%
0,000968% 0,000968%
0,000000%
0,051600% 0.051600%
C,000000%

13,911193% 13,911192%
0,000000%
0,003162% 0,003162%
0,000000%
0,040000% 0.040000%
0,000000%
2,232642% 2,232642%
0,000000%
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Razén social asistente

Identificador

acietanta

EGUIGLUREN STRAPPA DIEGO (BICE C DE B) 16.369.813-7

ESCOBAR MIAANDA GONZALG RIGOBERTO 10.081.894-9

ESCOBAR MISLE DANIEL ALFREDO

ESTEVEZ VALENCIA JAIME

FABRI GENSKOWSKI MARIA JOSE

FERES NAZARALA JORGE PATRICIO

GARCES JORDAN JORGE

GAZITUA ACHONDOQ LLIS

GONZALEZ PASTENES LUIS RICARDO

GOTELL! MERINO RAFAEL ALBERTO

HARASIC DURAN ALEX

JACOB FUENZALIDA ROBERTO JOSE

LACLAUSTRA PARRA EDUARDO

LAGOS GONZALEZ NESTOR ANDRES

17.265.782-6

4.774.243-9

13.426.776-3

4,320.779-2

6.372.295-2

6.069.087-1

12.412.852-8

5.386.886-9

5.058.433-K

16.781.970-4

7.320.826-2

10.062.248-1

LAVIN CHADWICK FRANGISCO (PENTA C DE 10.673.048-2

m

LECANNELIER FRANZQY SERGIO

AL EVARIE A

[} i

5.164.954-0

LOPEZ MEDEL FRANC|SCO (LARRAIN C DE 13.685.928-5

et

._mmo&mo._h

Serie

CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
ug
CRUZAROS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADGS
uc
CRUZADGS
Jc
CRUZADGS
UG
CRUZADGS
uc
CRUZADCS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADGS
uc
CRUZADOS
UG

Acciones
nraniac

129

45

10.644

987

3.198

1.612

258

4.570

226

9.677

6.588

Acciones en

riietnria

2.375.409

S O O o O C 0O O o 0 0 0 oo o0 0000000000

219.989

1.067.018
o]

Acciones

ranracantariae
]

0
65

131.660

5.840

27.217
0
109.871

a o o O o

5.000.000

o o o O O o o o o o o o 9o

Total

arrinnac
2.375.409

0
194

0

45

0
142,304
0

967

2.036

28.820

109.871

258

4.570

0
5.000.000
0

226

0

9.677

0

6.588

0

219.989
o

1.612

0
1.067.018
0

% Serie % Total
4,750818% 4,750818%
0,000000%

0,000388% 0,000388%
0,000000%
0,000090% 0,000090%
0,000000%
0, 284608% 0,284608%
0,000000%
0,001934% 0,001934%
0,000000%
0,018072% 0,018072%
0,000000%
0,057658% 0,057658%
0,000000%
0,219742% 0,219742%
0,000000%
0,000516% 0,000516%
0,000000%
0,009140% 0,009140%
0,000000%

10,000000% 10,000000%
0,000000%
0,000452% 0,000452%
0,000000%
0,019354% 0,019354%
0,000000%
0,013176% 0,013176%
0,000000%
0,439878% 0,439978%
0,000000%
0,003224% 0,003224%
0,000000%
2,134036% 2,134036%
0,000000%
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Razon social asistente

LUENGO ARRIAGADA CRISTIAN

MARAMBIO ALLENDE GONZALO B

MARIN VALDIVIA SANTIAGO JOSE

MORALES DEIK CRISTOBAL ANDRES

MORENQ ECHEVERRIA ALFREDO

MUNOZ TRUJILLO PATRICIO ANTONIO

MUNOZ TRUJILLO ROMMY PATRICIA

NEGOCIQS Y VALORES ¢ DE B (MUNOZ

MARIN FDIIARNMN

PEZOA ROJAS AMANDA ESTRELLA

PEZOA ROJAS DIANA ESTHRELLA

RECABARREN MAYNE NICHOLLS LUIS

Al FRENN

RENNER MARIN SEBASTIAN {IM TRUST C

alol -1

RIQUELME HERRERA JOSE ANDRE

ROJAS RODRIGUEZ RAFAELA

SERRANO SPOERER JUAN

SIMUNOVIC ABOVICH BORIS MICHAIL

SMOK ABARZUA MALURICIO ANDRES

Identificador

acietanta

7.419.649-7

4.773.961-6

17.406.172-8

17.703.159-3

15.320.816-6

13.256,794-8

13.087.704-4

15.365.752-1

10.566.006-5

10,566.996-2

15.642.545-1

13.734.438-4

16.609.899-8

17.021.453-6

7.586.350-4

16.213.645-3

13.242.053-K

Serie

CRUZADOS
uc
CRUZADGS
uc
CHUZADGS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADODS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADROS
uc
CRUZADOQS
UG
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADOS
uc
CRUZADQS
uc
CRUZADGS
uc
CRUZADOCS
uc
CRUZADGS
uc

Acciones
nraniac

11.612

161

322

a7

97

1.290

7.073

Qo o o o o

3.225

1.581

Acciones en

ructndia

o Q O O O 0O 0 0O o oo o g 0 O

57.945

o O o o o o o

9.671.350

o o o o o o o o o Q Q

Acciones
ranracantardae

c o O O

644

o

0

0
2.327.027

o o o o o O

o o o o O o O o o o o

452
0
$.999.990

o o o o

Total

anrinnac

11.612

805

322

0
2.327.027
5]

290

129

57.945

97

97

1,290

0
9.671.350
0

7.073

452

o
9.999.890
2

3.225

1.581

% Serie

0,000008%
0,000000%
0,023224%
0,000000%
0,001610%
0,000000%
0,000644%
0,000000%
4,654054%
0,000000%
0,000580%
0,000000%
0,000258%
0,000000%
0,115890%
0,000000%
0,000194%
0,000000%
0,000194%
0,000000%
0,002580%
0,000000%

19,342701%
0,000000%
0,014148%
0,000660%
0,000904%
0.000000%

19,999981%

100,000000%
0,006450%
0,000000%
0,003162%
0,000000%

% Total

0,000008%

0,023224%

0,001610%

0,000644%

4,654054%

0,000580%

0,000258%

0,115890%

0,000194%

0,000194%

0,002580%

19,342700%

0,014146%

0,000904%

19,999984%

0,006450%

0,003162%
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Razdn social asistente identificador Serie Acciones
acictanta nraniac
SWETT AMENABAR JUAN (FIT C DE B) 7,.660.887-3 CRUZADOS 0
UG 0
TAGLE QUIROZ JUAN ALBERTC 8.,668.020-3 CRUZADOS 0
uc 0
THUMANN VILLARAOEL ALEXANDER 10.609.562-0 CRUZADOS 774
e ug Q0
TOLEDO BIRKE DIEGO ALEJANDRO 16.136.469-K CRUZADOS 98
uc 0
TRONCOS0 CRUZ JUAN EDUARDD 9,386.963-K CRUZADQS 0
uc 0
UARUTIA MORALES CLAUDIO (BTG C DEB) B8.717.440-9 CRUZADOS 0
uc 9]
VIAL VIAL JUAN CARLDS 4.779.861-2 CRUZADOS 6.376
uc o]
VILAPLANA BARBERIS ALBERTO 9.587.528-9 CRUZADOS 4.838
uc 0
YUKSHU MARGEL RAMOS ARDILES 16.851.098-5 GRUZADGS 734
uc g
Total asistentes 57
Acciones propias 106.393
Acciones en custodia 19.026.043
Accignes representadas 25.951.279
Total acciones 45.083.715
Porcentaje total (%) 90,167430

4
04/2014

p
P

Acciones en

enctnadis
20.687

c O o o o o e O o

2.235.340

Q o o O o O o

Acciones

ranracpantarac

0
0
154,057

o o O < O

60.000

Q0 o o o o o o

35.028

Total

arrinnac

20.687
0
154.057
0

774

98

60.000

o]
2.235.340
0

6.376

4.838

35.762

% Serie % Total
0,041374% 0,041374%
0,000000%

0,308114% 0,308114%
0,000000%
0,001548% 0,001548%
0,000000%
0,000196% 0,000796%
0,000000%
0,120000% 0,120000%
0,000000%
4,470680% 4,470680%
0,000000%
0,012752% 0,012752%
0,000000%
0,009676% 0,009676%
0,000000%
0,071524% 0,071524%
0,000000%
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